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Estado de Minas Gerais

NOVOS TEMPOS, NOVOS RUMOS

Um grupo de servidores, em 1934, na Zona da Mata, deu alguns passos decisivos para instaurar
solenemente a Sociedade dos Exatores do Estado. Hoje, a Asseminas é uma grande familia que esta
em constante crescimento em nimero de membros e de beneficios oferecidos. A histéria da Asso-
ciagdo n&o para de ser construida, mas os seus 65 anos ja marcam a maturidade e a solidez de uma
Associacao forte, transparente e participativa.

O evento em comemoragéo aos 65 anos da Asseminas ocorreu em maio e prestou homenagens a
antigos presidentes e servidores. O reconhecimento foi extensivo a todos os servidores fazendarios,
pela sua exatiddo com que prestam seus servigos. Leia mais nas pagina 03, 04, 05 e 06.
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PALAVRA DO PRESIDENTE

Do sonho dos exatores
a realidade construida

O sonho da classe dos servidores Exatores
do Estado de Minas Gerais em constituir
uma Associagdo que 0s representasse,
que os defendesse e os amparasse remon-
ta aos anos de 1934. Na cidade de Uba,
no dia 29 de julho, ha 83 anos, na Escola
de Farmécia e Odontologia, um grupo de
servidores dava o0s primeiros passos para
a constituicdo de nossa ASSOCIAGAO.
Nesta data, os pioneiros ali reunidos con-
vocavam todos os servidores do Estado,
sem distingdo, a comparecerem no dia 08
de setembro a cidade de Juiz de Fora onde
seria criada a Sociedade dos Exatores do
Estado, hoje ASSEMINAS.

Falar da ASSEMINAS nos enche de orgu-

L d Luiz Anténio Soares,

Ilho, uma vez que as agoes~1mplemepta as diretor presidents.

em prol dos associados sao de tal impor-

tancia que as vezes se confundem com a Em seu discurso, destacou o

propria historia. trabalho de cada um dos antigos
presidentes, tracando uma

A ASSEMINAS, nestes anos, balizou-se nas linha do tempo que registrou a
trajetoria da Associacéo.

acoes e atos das diretorias executivas e de
seus ilustres presidentes Vicente Toscano
Barreto, Luiz Mosqueira Pereira de Melo,
Lourival Ribeiro de Miranda, Joaquim Vitorino Junior, Nilson Santos, Augus-
to Méario Alvarenga Camara, Oswaldo Barbosa Chaves, Aloisio de Andrade
Araujo, Anténio Meireles, Joaquim Mendes Filho, Abrahdo Jodo Porto, Dilson
Dias de Souza, Edson de Matos Cruz Homem e Raimundo Lustosa Filho,
servidores e homens engajados nos projetos de crescimento da Entidade.

Presidir a ASSEMINAS muito me orgulha, mas também me deixa muito apre-
ensivo, pois a responsabilidade é imensa ao suceder estes presidentes que
deixaram legados vitoriosos, cada um a seu modo. Presidi-la nos seus 65
anos, além de significativo, nos obriga a uma gestao cada vez mais eficiente
e profissional para que possamos, apesar das dificuldades do momento, vé-
-la cada vez mais forte e poderosa e, acima de tudo, conciliadora.

Atravessamos um momento dificil, em um cenario onde concursos publicos
para a Secretaria de Fazenda ndo acontecem e os salarios dos servidores
publicos sao parcelados. Assim, buscar novos associados ndo é tarefa sim-
ples. Contudo, vale registrar que, por conta de um incansavel trabalho de or-
ganizagao e planejamento, atrelado ao sucesso dos diversos servicos postos
a disposicao dos nossos sécios, a ASSEMINAS arregimentou, no quadriénio
2014/2017, 144 (cento e quarenta e quatro) novos associados, demonstran-
do, de maneira cabal, que estamos trilhando o caminho certo.

Nasci para desafios e este € apenas mais um. Meu maior desafio, talvez te-
nha sido a opcéo pelo magistério, mas foi ali, numa escola rural, no municipio
de Eugenopolis/MG, alfabetizando Adultos, no antigo MOBRAL, que entendi
que deveria lutar pela melhoria das condi¢cdes de vida das pessoas. Assim,
nos idos de 1979, no distrito de Pingo D’agua, municipio de Coérrego Novo,
na Acesita Florestal S/A, me vi juntamente com outros pioneiros a frente de
novos desafios. Ali criamos a escola de Artesanato, corte e costura e outras
atividades para os trabalhadores rurais da comunidade. Outros desafios en-
fretamos no exercicio do magistério, nos municipios de Santana do Paraiso,
Belo Oriente, e como professor universitario na PUC MG.

Associado ao SINFFAZFISCO e a ASSEMINAS desde o momento em que
ingressei na SEF, participei dos movimentos sindicais, fazendo parte da dire-
toria do Sindicato e da Associacéo. Hoje, nosso esfor¢o é proporcionar aos
associados da ASSEMINAS servicos de qualidade e preservar seu patrimo-
nio construido ao longo destes anos.



Comemorando em grande estilo

A ASSEMINAS comemorou, de forma marcante e
contagiante, na Associacdo dos Funcionarios da Usi-
minas, seus 65 anos de fundagéo, em 27 de maio.

Como presidente da Entidade, tive a honra e a felici-
dade de participar desse evento comemorativo, que
contou com a presenca de mais de 500 convidados,
entre associados e seus familiares, funcionarios, co-
laboradores e servidores da SEF/MG.

Raimundo Lustosa Filho, Joaquim Mendes
Filho, Luiz Antonio Soares e Rogério Flavio
Vieira Fonseca

Contamos, ainda, com as presencgas dos ex presiden-
tes da Asseminas, de Associados homenageados, de
Deputada Federal, dos Presidentes do SINFFAZFIS-
CO, do SINDIFISCO, da COOPSEF, da ANSEF/MG -
Associagdo dos Servidores da Policia Federal de Mi-
nas Gerais, de Superintendentes da SEF, de Diretores
e Assessores dos Poderes Legislativo e Executivo do
Estado, além da toda a Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal da ASSEMINAS.

Foi um evento que marcou, de forma significativa, os
65 anos de muita luta e varias conquistas alcancadas,
confirmando, mais uma vez e de maneira inequivoca, a
importancia, o reconhecimento, o respeito e o prestigio
da ASSEMINAS no cenario estadual.

Queremos agradecer a todos que nos ajudaram a rea-
lizar essa festa, em especial, aos associados pois, sem
eles, ndo haveria sentido envidarmos esforgos na cele-
bracéo dessa comemoracao.

Confianga no futuro e no sucesso de todos 0s nossos
projetos. Uma Entidade cada vez mais forte e voltada
para a defesa dos interesses da classe e na busca do
bem estar de nossos soécios.

Séo estes 0s nossos desejos!
Parabéns a todos nés.

Homenagens marcam
as comemoracoes dos
65 anos da Associacao

A linha do tempo iniciada desde o registro da primei-
ra reuniao dos servidores em Juiz de Fora (MG) para
fundar a Asseminas, até os dias atuais, com o trabalho
de transparéncia e de integracédo dos servidores, faz um
resgate da historia que marca os 65 anos da Associagao.

A festa comemorativa dos 65 anos fecha o ciclo das ati-
vidades que vém ocorrendo com a inclusdao de novos
servigos, promogao a saude, investimentos na colénia
de férias e criacdo de novos beneficios voltados para o
fortalecimento do patriménio da Asseminas.



A solenidade comemorativa, ocorrida no final de maio, na
sede da Associacao dos Empregados da Usiminas (AEU),
reuniu os associados da Asseminas e foi um momento
para recordar as contribuigcdes deixadas pelos idealizado-
res e ex-presidentes que estiveram a frente da entidade.
Prestando homenagem a cada um deles, a atual presi-
déncia destacou, na pessoa de Raimundo Lustosa Filho e
Joaquim Mendes Filho, o trabalho e a dedicag@o que os
ex-presidentes prestaram para que a Associacao chegas-
se ao momento atual de integracao e de expansao dos
beneficios aos associados da capital e do interior.

“Para mim foi uma honra estar presente mais uma
vez em tao importante momento da Asseminas. Es-
sas homenagens sdo importantes, porque destacam
o trabalho que muitos de nds desenvolvemos, cada
um a seu tempo e com as estratégias que nos eram
possiveis. Muito foi feito e muito ainda se fara pela

O diretor social Gerfeson Souza Régo e
a homenageada Dalva Santana Soares

Vice-presidente Ranniere Siqueira Dantas e
o homenageado Racine Walter Ferreira e Melo

O presidente Luiz Anténio Soares em homenagem
ao ex-presidente Joaquim Mendes Filho

nossa Associacao”, afirma Raimundo Lustosa, um
dos ex-presidente que marcou a linha do tempo da
Asseminas, pela sua atuagao na mudanca do estatuto
da entidade.

A emocao de Raimundo Lustosa foi sintetizada em pa-
lavras que reforcam as portas que ele fez questao de
escancarar. “O mais importante no foi a homenagem,
mas o carinho com que fomos recebidos na festa da As-
seminas. O acolhimento me emocionou, pois fomos lem-
brados pelo nosso trabalho. Minha alegria € saber tam-
bém que o atual presidente da continuidade aos nossos
propdsitos”, afirma.

Destacando também todas as mulheres e maes que in-
tegram a associacdo, a diretoria prestou homenagem a
aposentada Dalva Santana Soares, uma das mais anti-
gas associadas e assidua frequentadora dos eventos da

Conselheiro Marcelo Farah e a homenageada
Marilourdes Queiroga de Aguiar

Diretor administrativo Rogério Flavio e o
ex-presidente homenageado Raimundo Lustosa Filho

Diretor financeiro Elias Jorge Neto e o f_uncionério
homenageado Luiz Carlos Gomes Pimentel



NOVOS TEMPOS, NOVOS RUMOS

Linha do tempo - Asseminas

Associacao. “Me senti muito honrada de ter sido cha-
mada para esta homenagem extensiva a todas as mu-
lheres associadas. Tenho um carinho muito grande pela
Asseminas e participo de todas as atividades que sao
promovidas”, enfatiza.

Os sécios mais antigos também foram lembrados, na
pessoa do aposentado Racine Walter Ferreira e Melo.
“A homenagem a mim foi extensiva aos meus colegas.
A minha equipe foi quem fez um trabalho bem feito,
responsavel e com muita competéncia. Destacar o meu
nome foi lembrar de todos aqueles que atuaram comigo
e a quem dedico também esse momento. Todos exerce-
ram com profissionalismo e fizeram um excelente traba-
lho”, ressalta o aposentado.

Racine Walter foi um dos servidores que assinou o mani-
festo para a criagao da Associacao, ha 65 anos. Foi atu-
ante servidor da 6° Coletoria, do Forum de Arrecadacao
e depois exerceu fungdes na Delegacia Fiscal em varios
setores. “A festa dos 65 anos foi excelente. Compareco
a todos os eventos da Associagao, porque sao sempre
boas e organizadas”, frisa.

A emocao tomou conta do ex-presidente Joaquim
Mendes Filho, que esteve presente no evento ao lado
dos familiares. “A festa foi 6tima, fui muito bem recebi-
do e ainda me chamaram para voltar em Nova Almeida
(ES), na Colbénia de Férias que ajudei a construir. A
emocao foi grande, eu ja sou muito emotivo, mas a
homenagem foi a altura de tudo o que a Asseminas
sempre faz”, comenta.

A origem

O ano de 1934 marca o inicio de uma trajetdria.
O momento histérico em que homens visionarios
e avidos por edificar uma estrutura que congre-
gasse os exatores langam-se ao desafio de fundar
uma associagao que os amparasse e defendesse
os interesses da categoria. Nesse espago seria o
lugar da acolhida das pessoas, das ideias e dos
projetos que fortaleceriam uma categoria de tra-
balhadores que serviam ao Estado, colocando-se,
sobretudo, a servico da sociedade.

A cidade de Uba foi o cenario escolhido para que
servidores da Zona da Mata se reunissem na Esco-
la de Farmécia e Odontologia, no dia 29 de julho,
dando inicio ao tdo sonhado momento e convocan-
do aos demais colegas de outras regides a compa-
recerem em Juiz de Fora para convalidar a asso-
ciagao, e assim em 08 de setembro instaurou-se
solenemente a SOCIEDADE DOS EXATORES DO
ESTADO, o primeiro nome da ASSEMINAS.

Para iniciar seus primeiros passos, a recém-cria-
da entidade teve como primeiro diretor provisorio,
o coletor de Uba, Vicente Toscano Barreto, que
foi sucedido por Luiz Mosqueira Pereira de Melo,
atuante coletor da cidade de Formiga. O trabalho
desses primeiros gestores da recém-criada socie-
dade tem nosso reconhecimento e nossa gratidao
pela disposicao de fazer nascer o que hoje ¢ a fa-
milia Asseminas.

Os precursores

A primeira eleicao definitiva, ocorrida em 26 de
abril de 1952, colocou na presidéncia Lourival Ri-
beiro de Miranda. O antigo coletor de Rio Piracica-
ba mira a Capital e decide que os novos horizontes
se mostravam propicios a edificar a base sélida da
Associacdo, no Edificio Acaiaca, em salas de reu-
nides emprestadas, na casa dos funcionarios de
Minas Gerais.

Sucedendo um ao outro, Vitério Junior e Nilson San-
tos, percorrem ingremes caminhos para firmarem os
ideais de uma Associagao com principios e objetivos
claros de um trabalho em prol do lazer e da unido dos
exatores fiscais. A bandeira do momento trazia a co-
ragem e o espirito de luta em prol da categoria.

A Augusto Mario Alvarenga Camara, coube o
papel de unidao e solidificagao da missao da en-
tidade. Posteriormente, e sempre resgatando os
ideais dos seus antecessores, Oswaldo Barbosa
Chaves inaugura a sede propria da Asseminas, no
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Edificio Arcangelo Maletta, em 1967, permanecendo
ali até 1983.

Tempos de reflexdo e inquietagdes marcam a presi-
déncia de Aloisio de Andrade Araljo, em seu conser-
vadorismo acentuado pelo momento.

Mas, virando a pagina do retraimento da entidade,
agravada sobretudo pelo contexto politico da época,
Joaquim Mendes Filho, mais conhecido como Pedri-
nho, traz novas luzes sob o panorama de restricoes,
censuras e de conflitos, fazendo nascer o brago so-
cial de lazer e entretenimento da Associagéo. O de-
sejo de ampliar a oferta de beneficios, o impulsiona a
adquirir um terreno de aproximadamente 5.800 me-
tros quadrados em Praia Grande, no Espirito Santo,
dando inicio da construgdo das casas que hoje se
tornou uma das mais destacadas estruturas de lazer,
integrado ao patrimonio da Asseminas.

A linha do tempo da Asseminas traz também o regis-
tro da gestdo de Abrahao Jodo Porto, com caracte-
ristica mais reservada e meticulosa pela circunstan-
cia da historia do pais, inclusive dando continuidade
as obras das casas, iniciadas por “Pedrinho”.

Com presidentes de diversos estilos: conservadores,
altruistas, revolucionarios, conciliadores, empreen-
dedores, foram sendo redigidas as péaginas da his-
téria da Sociedade dos Exatores do Estado. Cada
um com sua marca e seu espirito desbravador vai
deixando seus registros que hoje repercutem na atu-
agao da Asseminas, mais préxima e mais coesa.

Dilson Dias de Souza, quando a frente da presidén-
cia da entidade, destacou-se pelo estilo pacificador,
sempre primando pelo didlogo. Em sendo assessor
do Secretério de Estado de Fazenda, aluga uma casa
para sede da instituicdo, na rua Rio de Janeiro, no
intuito de conciliar seu trabalho como assessor e
presidir a instituigao.

Galeria dos
ex-presidentes
da ASSEMINAS

Galeria dos
ex-presidentes
da ASSEMINAS

Em 1988, ao seguir rumo ao Bairro Floresta, a Asse-
minas encontra sua nova sede, na rua Santa Maria.
Ali muitas lutas foram travadas, acentuando o brago
sindical da entidade, em prol da unido e da defesa dos
interesses da classe. Durante anos, a entidade sem-
pre se manteve orientada para a agao sindical, mas
com a criagdo do SINFFAZFISCO, além da atividade
representativa da classe, a Asseminas passou a atu-
ar mais na prestagdo de servigos, apoios financeiros
e trabalhos politicos e também como um espaco de
integracao, lazer e cultura, inaugura um novo tempo.
Nesta gestao foi adquirida a casa simples a Rua Santa
Maria, no Bairro Floresta.

Nessa mesma linha da franqueza e da palavra, tam-
bém sobressai o trabalho de Edson de Matos Cruz
Homem. Gestor decidido, de pulso firme e com sede
de novas conquistas, Edson Cruz adquire novas areas
na Colbnia de Férias no Espirito Santo dando conti-
nuidade a construgao de novas casas. O espago tam-
bém ganhou, em sua gestdo, uma piscina olimpica,
um pier e um restaurante, tornando esse espaco o
principal ponto de retiro dos associados em férias, em

todas as temporadas.

Em 1997, adquire o imével da Rua Aquiles Lobo, refor-
mulando-o, possibilitando a congregar diversos servicos
em uma estrutura de alto nivel, conforto e comodidade,
hoje com area construida de aproximadamente 3.000 m?2,

Novos tempos, novas conquistas

A Raimundo Lustosa Filho coube a missdo da mu-
danca do estatuto da entidade. Sua visdo ampliada
escancarou as portas da Associagao possibilitando o
amadurecimento, a cooperacao e a conciliagao entre
seus membros e o Estado. A partilha e a integracédo
foram alguns dos lemas defendidos e aplicados por
ele, que favoreceram a consciéncia sobre representa-
¢do e coletividade como um dos papéis da Entidade.




ACONTECE

Reuniao com o
Secretario de
Estado de Fazenda

No dia 23 de junho, a ASSEMINAS participou de
reuniao com o Secretario de Fazenda, José Afon-
so Bicalho Beltrdo da Silva. Estiveram presentes,
além do Presidente da ASSEMINAS, Luiz Anténio
Soares, o Diretor Social Gerfeson Souza Rego, a
Superintendente de Recursos Humanos da SEF,
Blenda Rosa Pereira Couto, o Diretor de Adminis-
tracao de Pessoal, Aulo Marcus de Meireles Filho e
o Diretor de Gestao do Desempenho e Desenvolvi-
mento de Pessoas, Erich Fernando de Araujo Silva.

O objetivo da reunido, solicitada pela ASSEMINAS,
foi o de reivindicar melhorias para o servidor pu-
blico. A principal solicitacdo diz respeito a incor-
poragédo da conta reserva a GEPI, prevista para
ocorrer em outubro de 2017. Segundo informou

o Presidente da Entidade, os associados estao na
expectativa quanto ao cumprimento do disposto no
Decreto n® 46.283/2018, visto que o mesmo ja fora
prorrogado no ano anterior e a categoria espera
que o fato ndo se repita novamente.

Outras reivindicacdes apresentadas ao Sr. Secre-
tario foram sobre a necessidade de diminuicdo do
fosso salarial entre as carreias do fisco e o reposi-
cionamento dos Gestores Fazendarios na carreira.

O senhor Secretario, apés ouvir nossas reivindica-
¢oes, determinou que a SRH consultasse a AGE
sobre a possibilidade de atendimento & incorpo-
racdao da Conta Reserva face a lei de responsabi-
lidade fiscal e que efetuasse os estudos sobre as
outras reivindicagoes.
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Departamento Juridico
tem atuacao permanente

Com a demanda crescente de acdes,
sobretudo as que tém sido pro-
postas de forma coletiva, foi ne-
cessdaria uma reestruturacéo
do departamento juridico da
Asseminas. Agora, os as-
sociados contam com uma
diretoria juridica exclusiva,
que tem a frente o gestor
associado, Paulo Sérgio
Martins de Oliveira, e a ad-
vogada Carolina Mascare-
nhas. Paulo Sérgio é bacharel
em direito, p6s-graduado em
Gestao Administrativa e Tributa-
ria, com énfase em Gestdo Fazen-
daria, e também pds-graduado em
Direito Tributario.

Para utilizar este servico, o associado deve entrar

em contato e agendar horario para analise de causas
como as relacionadas ao quinquénio. “Com o depar-
tamento juridico, a Associagdo visa o acompanha-
mento das agdes propostas de forma individual ou
coletiva, podendo oferecer um trabalho mais dinami-
co e continuo, com agendamento programado e uma

personalizagdo do atendimento”, ex-
plica o novo diretor juridico.

Para dar sequéncia aos pro-
cessos de trabalho, o depar-
tamento Juridico ajuizara
acdes em grupo para o0s
servidores que nao recebe-
ram a totalidade dos seus
quinguénios, com base na
remuneragao bruta. Paulo
Sérgio orienta que aqueles
que recebem os quinquénios
com incidéncia apenas sobre
o vencimento basico e tém in-
teresse no ajuizamento da agao,
deverao providenciar a documenta-
cao exigida para este fim, como Copia
da identidade, CPF; Certidao do Estado
informando os quinguénios, vigéncia, publicacéo e
base de calculo dos mesmos; copia dos contrache-
ques dos Ultimos cinco anos ou cépia dos contra-
cheques do inicio do pagamento do quinquénio. A
documentaga@o devera ser enviada ou entregue na
ASSEMINAS aos cuidados da Dra. Carolina Masca-
renhas Gontijo Couto.

Asseminas Itinerante continua
percorrendo as reparticoes fazendarias

Este ano, a Asseminas Itinerante comecou seu
contato direto com os associados realizando
uma reunido presencial nas SRF de Contagem,
Divinopolis, Uberaba, CAMG e na Rua Corumba.




vamente:

interacao entre ass

ociados

da terceira idade

Fazer amigos, encontrar alegria de viver com novas ati-
vidades que estimulam o corpo, a mente e as emocdes.
S&o propostas como estas que estédo atraindo os asso-
ciados da terceira idade para viverem uma experiéncia
criativa e dinamica no Projeto Ativamente.

Sob a coordenacao da psicéloga Darlene Rocha e da
fonoaudidloga Daniele Ferreira, idealizadoras do projeto,
o Ativamente traz uma proposta inovadora. “Buscamos
desenvolver atividades terapéuticas e preventivas nas
diversas areas da salde e bem estar. Neste contexto
sao trabalhados temas em palestras e dindmicas como:
memoria, auto estima, equilibrio corporal, motivacao,
aprimoramento vocal, stress, entre outros temas de in-
teresse dos participantes”, explicam as profissionais. As
atividades incluem oficinas de nutricdo e culinaria, rela-
Xamento, visita a museus, danga sénior e muita pratica
das atividades propostas.

A associada aposentada, Antonia Souza de Rezende
Lara tem aproveitado intensamente essa nova propos-
ta de interacdo que a Asseminas oferece para o publico
da terceira idade. “Tudo o que é oferecido é de primeira
qualidade. Envolve pessoas na minha faixa etéria, é rico
e variado e abrange todas as areas, sobretudo a memo-
ria. Estou adorando”, afirma.

Momento de interacdo entre os participantes do projeto

Para a aposentada Rosa Palhares, mde da associada
Wilma Jane Palhares, o projeto tem sido muito impor-
tante para promover a interacao entres pessoas. “Venho
com grande expectativa e a cada encontro ha algo novo
para fazermos. A mente e o corpo estdo sendo estimula-
dos e as coordenadoras sdo muito competentes e aten-
ciosas. Recomendo para os colegas, pois esta sendo
muito dindmico”, diz. Ela completa que ficar em casa im-
pede de se ter essa oportunidade de convivio saudavel.
O Projeto Ativamente acontece na sede da Associagao,
de 15h30 as 17h30, quinzenalmente e é aberto também
a comunidade do entorno da Asseminas.

A fonoaudidloga Daniele Ferreira durante uma
atividade com uma das associadas



PROMOCAOQ A SAUDE

Campanha de vacinacao reforca

cuidados com os associados

Associados participam da campanha de vacinagdo. A acao integra o Programa de Promocéo a Satde

Os associados, este ano, puderam sentir os cuidados
que a Asseminas tem a oferecer para refor¢co a sau-
de de todos. A Campanha de Vacinagcdo “Trivalente”
ocorrida na Associagdo integra as acdes de Promo-
cdo a Saude que a atual diretoria vem realizando. Al-
guns associados avaliaram a campanha e considera-
ram oportuna a iniciativa que favoreceu também os
dependentes. “Achei muito interessante a Asseminas
ter proporcionado essa Campanha de Vacinacgéo. Fui
ao posto de saude e ndo tinha a vacina. Na sede da
associagao foi bem pratico e confortavel. Além disso,
néo tive que enfrentar fila”, destacou a associada Te-
rezinha Cordeiro Lima.

A associada Mércia Rocha Diniz Sander também con-
"siderou a iniciativa positiva. “Foi uma excelente ideia.

A associada Adriana Cardinalli em consulta na
sede com o clinico Dr. Samuel Pires M. Teixeira

O que se espera de uma associacao
de um grupo de interesse comum
€ que 0S recursos sejam rever-
tidos para cuidar de todos”,
ressaltou. Para Luciana
de Souza Valente, que fez
adesdo ao plano de saude
da Asseminas, a campanha

¢ uma forma de proteger
contra o Virus HIN1. “O re-
sultado é bom também para
as empresas, pois estando o
servidor protegido, evita o con-
tagio pelos virus e a falta ao traba-
Iho por causa da gripe.

Atendimento meédico na sede

A preocupacdo com a qualidade de vida dos mem-
bros da Asseminas também motivou a diretoria a
oferecer de forma integral uma assisténcia médica,
com a presencga de um especialista em clinica médi-
ca, atuando dentro da sede.

A parceria com a Clinica Qualitymed também é parte
do programa de promogao a saude, visando a am-
pliacdo dos beneficios na area médica e assistencial
aos associados. O convénio firmado com a clinica
possibilitou o acesso facilitado a diversas especia-
lidades médicas, laboratérios e clinicas de imagem.
As consultas com o clinico sdo agendadas e aten-
didas na sede da Asseminas. Todos os associados
podem utilizar este servigo.
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GESTAO A VISTA

Balanco 2016

DEMONSTRAG(")ES’ DO RESULTADO BALANGCO PATRIMONIAL
DO EXERCICIO 2016 DO EXERCICIO 2016
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016 - R$ EM 31 DEZEMBRO 2016 - R$

RECEITAS ____2015] 2016 [l aTvo 2015|2016

Contribuiggo 1.685.747,11 | 1.935.864,59 CIRCULANTE 522.969,94 | 525.880,45
fesoolade DISPONIVEL 514.117,48 | 517.364,99
Alugueis e Locacao 434.682,99 495.318,25 Caixa 4.613.24 5.195,44
Comissoes 97.733,11 54.412,70 BAMGSS 492.111,01 498.318,95
Corretagem
Seguros 520.000,03 557.523,60 Adiantamentos 17.393,23 13.850,60
Pro-Labore 38.402,68 o B RA0B7Fe) - 607279
(Plano Saude)
Plano de Saude 1.207.417,05 | 1.410.205,62 Devedores Diversas 4.125,88 8.786,80
Eventuals 186.801,77 46.531.35 Impostos a Recuperar 2.283,93 2.283,93

: . REALIZAVEL 2.442 67 2.442 67
Financeiras 98.613,86 117.831,91 LONGO PRAZO
heo Operacionais 4.686,55 8.603,45 Depésitos Judiciais 2.442,67 2.442,67
LE NS 2.274.08555 | 4.624.291,47 R 5.460.201,29 | 5.361.999,14

INVESTIMENTOS 5.179.983,44 | 5.117.092,55
Pessoal 753.575,39 902.308,59 TOTAL DO ATIVO 5.983.171,23 | 5.887.879,59
Pessoal 352.545,07 417.024,58
Assistencial
Viagens e Estadias 14.237,45 10.762,60 ik 2015| 2016
Servicos de 254.02596 | 25269243  _CIRCULANTE 139.066,72 | 145.489,97
Terceiros EXiGIVEL CURTO 139.066,72 | 145.489,97
Propaganda e 83.144,63 |  112.339.42 PRAZO
Doagdes Titulos a Pagar 25.923,96 23.441,43
Manutencgao 261.282,68 268.220,55 Obrigagdes Fiscais 18.247,99 17.642,62
Seguros 479.520,35 535.951,74 Encargos Sociais 44.275,36 49.905,94
Administrativas 641.994,85 609.577,33 Salarios a Pagar 50.619,41 54.499,98
Administrativas 19.664,51 18.206,55 PATRIMONIO 5.844.104,51 | 5.742.389,62
Assistenciais LIQUIDO
Plano de Satde 1.219.832,85 | 1.442.439,25 Resultados 5.844.104,51 | 5.742.389,62
Despesas 170.230,97 38.220,00 Acumulados
Eventuais TOTAL PASSIVO 5.983.171,23 | 5.887.879,59
Tributarias 65.267,79 69.613,07
Financeiras 35.156,00 47.349,57 Luiz Anténio Soares
Diretor Presidente

TOTAIS 4.350.478,50 | 4.724.705,77

RESULTADOS DOS Elias Jorge Neto Hudson da Silva Moises
EXERCIicIOS -76.392,95 -100.414,30 Diretor Financeiro Contador CRC 69132




BEM-ESTAR

Vista aérea da Colénia de Férias

Investimentos
na colonia de
ferias melhoram
ainda mais

O espaco

A Col6nia de Férias tem sido um dos principais
pontos de atracdo de associados da Assemi-
nas, juntamente com a procura pelos progra-
mas de Promocgé&o a Saude. Com essa expecta-
tiva, a diretoria tem investido em melhorias que
tornam o patriménio dos associados ainda mais
seguro e com muito mais conforto e comodida-
de para todos.

BN TV il (7, ok bl Ay

Academia na Praca Novo saldo de jogos



BEM-ESTAR

Excursao para a Colonia,
uma diversao em grupo

Vocé sabia que pode montar uma excursdo e reu- . ;
nir os amigos e familiares para a Colonia de Férias Passo 1 - Defina um periodo e valores

da Asseminas? Passo 2 - Faca a reserva das casas da Colonia

Veja como é facil, seguindo o exemplo dos servidores Passo 3 - Comece a divulgacédo, usando tam-

de Uberaba, que ja garantiram mais uma excursdo bém as dicas dos colegas que ja tém experién-
para a baixa temporada outubro/novembro. cia. Veja como.

~ Figaremos hospedados na

| folénia de Férias da
ASSEMINAS

Que fica no municipio de [

Fundio-ES, divisa de

Nova Almeida-ES, no

 distrito de Praia Grande,

0 12 mil metros SR IR i" I fl

uadrados, com
. 54 casas que

' acomodam entre
| 7 e 14 pessoas.

Casas bem
arejadas
cercadas de

Algumas sao
especiais,
pois possuem
01 ou 02 suites
dotadas com ar
condicionado.

.. ventiladores

de teto/ar Com Parque Infantil

condlciopado. Salao de Jogos, area de
teleyisao e lavanderia e um excelente
utensu_los para Restaurante.
cozinha.

23° Café Amigo aconteceu
em 29 de junho na Sede

“Reencontrar os amigos é sempre
um prazer”. E assim que os asso-
ciados, que nunca perdem uma
edicao do Café Amigo, se sentem
quando reencontram os colegas
de repartigao, resgatam um convi-

vio em grupo, ao som de boa mu-
sica e participam de sorteios.




CONVENIOS

Guia de Convénios Asseminas

BARBACENA - MG

STUDIO VIVARE

Rua Gov.Benedito Valadares, 105, Sao Sebastido, Barbacena—
MG Fone: (32) 3051-0249. Desconto 10% nos valores das ses-
soes de Fisioterapia / Acupuntura

BELO HORIZONTE - MG

ASSEMINAS - ASSOCIAGAO DOS EXATORES DO ESTADO
DE MINAS GERAIS.

Rua Aquiles Lobo, 278, Floresta. Fone: (31) 3048-6591.

Aulas de Danca (Forrd - Samba e Danca de Salao), segun-
das e quintas-feiras. Curso de Artes, tercas e quartas-feiras.
Atendimentos com Fonodidloga, Psicologa, Fisioterapeuta,
Nutricionista, Odontoldégos. Academia de ginastica e aluguel
de Saldo de Festas. Atendimento Médico especializado/per-
sonalizado com Clinico Geral, consultas a R$ 70,00 (setenta
reais) e com hora marcada. Seguros de Automével, Salde,
Residencial e outros.

BELO VALE CEMITERIO E CREMACAO.

Avenida Adair de Souza, 20, Sao Benedito, Santa Luzia — MG.
Fone: (31) 4132-08009.

Desconto de 10% no pagamento a vista/cartdo de débito na
compra de Jazigo particular e cremagao de uso futuro.

BIOCENTRO - CENTRO DE ESTETICA.

Av. Prudente de Morais 44, Sala 402,Cidade Jardim. Fone: (31)
3227-6262. Tratamentos faciais, corporais, Terapia Ortomolecu-
lar e Depilacéo a laser. Desconto 20% pagamento a vistae 10%
para pagamento parcelado. Exceto pacotes promocionais.

CENTRO AUDIOVISAO LTDA.
Av. Afonso Pena, 867,
Fone: (31) 3226-8877.
Desconto 15% na compra de 6culos receituario e solar 10% na
compra de aparelhos auditivos, pagamento a vista

Sobre Loja 23, Centro.

CRISTIANO HALTERBERCK XAVIER MORAES. Odontologia
Av. Carandai, 161 - Sala 503, Funcionérios. Fone: (31) 2526-
3101

Desconto 30% para tratamento clinico. Desconto especial para
implante.

FRIMAS HOTEL LTDA.
Av. Do Contorno ,2157 , Floresta. Fone: (31) 3248-4800.
Desconto 10% nos servicos de hospedagem.

FUNERARIA METROPAX.

Avenida do  Contorno,3000 -  Santa  Efigénia.
Fone: (31)3057-4010. Plantdo 24 horas todos os dias. Desconto
50% no Plano Preventivo Metropax. Consulte valor promocio-
nal para Cremacao.

FUNERARIA SANTA ROSA.

Rua Padre Marinho,517, Santa Efigénia, Belo Horizonte - MG
Fone: (31) 3222-0812 / 3213-9542. Plantao 24 horas todos os
dias. Desconto 20% no servigo funerario, sobre a tabela atual.
Parcelamento em até 06 vezes.

HOTEL BARROCO.
Avenida do Contorno, 9.399, Prado. Fone: (31) 3292-8007 Dia-
rias especiais para hospedagem, do Associado.

HOTEL MERCURE.

Av.do Contorno, 7315, Lourdes. Fone: (31) 3273-1544.

Diarias especiais para hospedagem. Descontos de 10% de Se-
gunda a Quinta-feira, 30% de Sexta-feira a Domingo. Obs: Os
descontos ndo sao validos nas tarifas promocionais Consulte
Disponibilidade.

HOTEL METROPOLE.

Rua da Bahia, 1023, Centro. Fone: (31) 3273-1544.

Didrias especiais para hospedagem. E-mail: reserva@hotelme-
tropolebh.com.br

IMUNIZAR

Avenida Professor Alfredo Balena,189, sala 906 -Edificio Med
Max- Santa Efigénia. Fone: (31)3222-0983. Desconto 5% nos
servicos de Imunizacao de vacinas humanas.

LABORATORIO SAO PAULO.

Central de informagdes: 2126-0100 Unidades: Santa Efigénia
(31) 2126-0100 + Centro (31) 2511-8675+ Funcionérios (31)
2105-6526 + Barro Preto (31) 2126-8653¢ Lourdes (31) 2533-
3832« Cidade Nova (31) 2531-3252+ Pampulha (31) 3498-7675
+ Venda Nova (31) 3458-9573 - Contagem (31) 3351-0541 -
Santa Luzia (31) 3641-1252 - Tabela com desconto especial,
para associados ASSEMINAS

MATER MED SERVICOS MEDICOS.

Rua Padre Rolim, 415 e 700, S&o Lucas,Belo Horizonte — MG.
Fone: (31) 3218-4600 / 3287-3433. Atendimento eletivo de con-
sultas e exames realizados mediante agendamento prévio. Exa-
mes radiolégicos, ECG, Ultrassons (Endovaginal, Ginecoldgico,
Obstétrico, Perfil Biofisico, Translucencia Nucal), Remogéo de
Cerimen e Duplex Scan. Desconto de 10% sob a tabela vi-
gente.

MEU CARRO - SERVICOS AUTOMOTIVOS.

Av. Américo Vesplcio, 1319, Nova Esperanga. Fone:(31)3412-
4133. Desconto de 6% pagamento a vista em dinheiro, 3%
pagamento com cartdo de débito, parcelamento no cartédo de
crédito, em todos os servicos e produtos, exceto pneus e 6leos
lubrificantes.

PODOLOGIA MARIA ANASTACIO - ILKA.

Rua Sao Paulo, 1071, Sala 1622, Centro. Fone (31) 99408-1309.
Descontos 10% atendimento domiciliar, 20% para atendimento
no consultorio.



CONVENIOS

QUALITY MED

Av do Contorno, 2087, Floresta. Fone: (31) 4009-4878 - (31)
99859.3336. Atendimento médico de Qualidade a seu al-
cance. Com um novo padrdo de atendimento médico es-
pecializado e personalizado, a Clinica QUALITYMED é
uma instituicdo médica, associada a Faculdade IPEMED
DE CIENCIAS MEDICAS (que é parceira da conceituada
HARVARD Medical Shool, situada em Bostos, nos Estados
Unidos). Especialidades: Alergologia, Cardiologia, Cirurgia
Geral, Dermatologia, Endocrinologia, Gastroenterologia,
Geriatria, Ginecologia, Neurologia, Otorrinolaringologia, Or-
topedia, Pediatria, Psiquiatria. Consultas agendadas a par-
tir de R$ 70,00.

SLICE DIAGNOSTICO Radiologia e Tomografia Odontoldgica.
Rua Santa Rita Durdo, 214, Funcionarios. Rua Sao Paulo,n®
1686, Lourdes, Belo Horizonte — MG. Fone: (31) 3225-2785.
Descontos de 20% para pagamentos em cheque ou débito,
10% pagamentos no cartéo de crédito e parcelamento em até
08 vezes no cartao.

THE BEST IDIOMAS & INFORMATICA
Av. Jodo Pinheiro, 341— Lourdes. Fone: (31) 3219.2900.
Descontos de até 70% nas mensalidades.

VJV DIAGNOSTICO

Rua Sao Paulo, 1686, Lourdes. Fone: (31)3275-1312.
Desconto 20% pagamento cheque/débito e, 10% nos paga-
mentos em 03 parcelas no cartéo.

CONTAGEM - MG

IMUNOLOGICA - VACINAS HUMANAS.

Av. Jodo César de Oliveira, 1007, Sala 102, Eldorado. Fone: (31)
3352-7000. Atendimento em contagem e Belo Horizonte. Des-
conto de 15% nos servigos de vacinacéo e domicilio.

MATER MED SERVICOS MEDICOS.

Av. José Faria da Rocha, 4408, Eldorado. Fone: (31) 2567-5361.
Atendimento eletivo de consultas e exames realizados median-
te agendamento prévio. Exames radiolégicos, ECG, Ultrassons
(Endovaginal, Ginecoldgico, Obstétrico, Perfil Biofisico, Translu-
cencia Nucal), Remogao de Cerimen e Duplex Scan. Desconto
de 10% sob a tabela vigente.

THE BEST IDIOMAS & INFORMATICA
Av. Jodo Cesar de Oliveira, 1103, Eldorado.
Fone (31) 3219.2900. Descontos de até 70% nas mensalidades.

GOVERNADOR VALADARES -MG

CLIDEL CLINICA DENTARIA.

Rua Israel Pinheiro, 2755, Centro. Fone: (33) 3271-3285.
Desconto de 30% em todo tratamento clinico, exceto
tratamento ortodontico. Associado Titular agende aqui
sua Profilaxia.

EQUILIBRIO CLINICA - Nutricionista e Psicologia

Rua Mato Grosso, 283/101, Lourdes. Fone: (33) 3089-0719 /
998737-9226. Desconto de 50% no valor da consulta.

FABIANA KELLEN - Psicologia/Psicoterapia
Rua Barao do Rio Branco,480, Centro. Fone: (33) 3272-2480.
Desconto de 30% nos servigos.

GEORGIA MENEZES Psicologa Infantil
Rua Rio Branco ,480 , Centro. Fone: (33) 3272-2480.

Desconto 30% sobre o valor real por sessdo, nos servigos de
psicologia/ psicoterapia infantil.

ITAUNA - MG

CLINICA CUIDAR- Odontologia Moderna
Rua Agripino Lima, 292, Centro. Fone: (37) 3241-1563.

Desconto de 10%, nas especialidades odontoldgicas, odon-
topediatria, implantodontia, cirurgia, endodontia, periodontia,
prétese, ortodontia.

IPATINGA - MG

SERNOBRE - Centro Especializado de Reabilitacdo Cidade
Nobre

Rua Osvaldo Cruz, 200, Cidade Nobre.
Fone: (31) 3826-1808. Atendimento de Acupuntura, Nutricionis-
ta, Fonoterapia,Psicologia, Pilates. Desconto aplicado sobre o
valor da tabela vigente.

JUIZ DE FORA - MG

CLINICA ECOS.
Rua Paula Lima, 209, Centro. Fone: (32) 4141-0220.

Desconto 20% sobre o preco da tabela vigente, atendimento de
Fisioterapia (RPG / Pilates / ATM/DTM / Kinesioterapia), Estética
e Espacgo de Beleza.

MONTES CLAROS - MG

IMUNIZAR

Av. Coronel Prates ,348 , sala 10 — Centro — Montes Claros Fone:
(38) 3212-2106 Desconto 5% nos servicos de Imunizagao de
vacinas humanas.

NOVA OTICA OUVIDOR.
Rua Dom Pedro I, n® 398 Centro. Fone: (38) 3221-1900.

Desconto 5% para pagamentos com cartdo de crédito,
10% para pagamento com cartdo de débito e, 15% paga-
mento a vista.



CONVENIOS

PIRAPORA - MG

DROGARIA E PERFUMARIA CRISTINA.

Rua Rodolfo Mallard, 135, Centro. Fone: (38) 3741-1677.

Filiais: Curvelo, Corinto, Varzea da Palma, Buritizeiro, Pirapora,
Jequitai, Jodo Pinheiro, Paracatu e Patos de Minas. Descontos
de 12% nos medicamentos RX, 25% nos genéricos e 5% em
perfumaria e demais ofertas vigentes na data da compra.

OTICA PIRAPORA Armagées e Lentes.

Rua Felipe Sampaio, 134, Centro. Fone: (38) 3741- 2333.
Descontos de 15% pagamentos a vista e 5% pagamentos a
prazo, nos servigos de confecgao de 6culos/receitudrio.

POCOS DE CALDAS - MG

CLINICA REABILITY.
Rua Piaui, 616, Centro. Fone: (35)3721-5201. Desconto de 30%
nos servicos de Acupuntura, Fisioterapia e RPG.

UBERABA - MG

ISO - Instituto de Satide Odontoldgica de Uberaba.

Av. da Saudade, 921, Mercés. Fone: (34) 3312-8980.
Desconto de 10% sobre o valor total dos orgamentos.
Parcelamento em até 06 vezes sem juros ou em 10 vezes
com juros.

UBERLANDIA - MG

ESPACO HOLOS Fisioterapia e Acupuntura.

Avenida Princesa |zabel, 720 Centro. Fone: (34) 3213-3412.
Descontos variados para o associado nos atendimento de Fi-
sioterapia, Acupuntura e Pilates com valores mensais e trimes-
trais e Tratamento de RMA.

ODONTOCOMPANY.
Av. Cesario Alvim, n® 39 — Centro. Fone (34) 3231.3939.
Desconto de 25% no tratamento dentario.

VARGINHA - MG

FISIOCENTER

Rua Doutor Arnaldo, 94, Centro. Fone: (38) 3221-2054

Clinica de Fisioterapia, RPG e Acupuntura. Desconto 20%
nos servicos

] MUDOU-SE
[ ENDERECO INSUFICIENTE
1 NAO EXISTE O N° INDICADO
] FALECIDO

] DESCONHECIDO

] RECUSADO

] AUSENTE

] NAO PROCURADO
C]OUTROS

] INFORMAGAO PRESTADA PELO
PORTEIRO OU SINDICO

[ REINTEGRADO AO SERVIGO
POSTAL EM

DATA: RUBRICA:

IMPRESSO FECHADO - PODE SER ABERTO PELA ECT

www.asseminas.org.br :

ODONTOCLASS LTDA
Av. S&o José, 179 Centro Fone: (35) 3221-9930.

Tratamentos de Restauragéo, Endodontia Implantes, Préteses,
Periodontia e Ortodontia. Desconto de 20% para pagamento a
vista em dinheiro, 10% nos pagamentos realizados com cartao
de débito/crédito. Nao sera cobrada a colocagao de aparelhos,
mensalidade para manutencao R$ 50,00.

FARMACIA BIOETICA LTDA.

Av. Rui Barbosa, 93, Centro, Varginha — MG Fone: (35)
3221-6834. Desconto 10% (dez por cento) para medica-
mentos manipulados.

OUTROS ESTADOS

PRAIA GRANDE/FUNDAO - ES

COLONIA DE FERIAS ASSEMINAS.
Rua Piaui, N° 202 - Praia Grande, Fundédo - ES. Fone (027)
3253.1142 . Sede: Rua Aquiles Lobo, 278, bairro Floresta, Belo
Horizonte — MG. Fone: (31) 3048-6591

A Colénia dispde de uma area de 12 mil metros quadrados,
com 53 casas que acomodam até 400 pessoas por periodo,
02 piscinas, sauna, quadras de futebol e volei, saldo de jogos,
restaurante, pier, churrasqueiras e estacionamento privativo.
Reservas: Alta temporada através do site www.asseminas.org.
br . Média e baixa temporadas, através dos telefones (31) 3048-
6591 - (027) 3253.1142 , ou pessoalmente na sede da Assemi-

nas ou, na propria Colbnia.

CALDAS NOVAS - GO

ACQUABELLA HOTEL.

Rua Francisca Alla Cunha, Q.03, Lote 07, sala 01, Bairro Turista
|, Caldas Novas — Goias - Fone: 0800 643 2015.

Reservas: Ligagdo Gratuita 0800 643 2015, pelo site www.
acquabellahotel.com.br ou e-mail reservas@acquabellahotel.
com.br ( identificar-se como associado). Desconto 20% sob a
diaria particular, na baixa temporada; 15%, na média tempora-
da e 10%, na alta temporada e feriados prolongados.

FACA-NOS UMA VISITA E
CONFIRA OUTROS BENEFICIOS!

s

Rua Aquiles Lobo, 278/288/300
Floresta - Belo Horizonte - MG
CEP: 30150-160



